A
Diretoria da ABCLIMA
GESTAO 2014-2016

Caros Senhores, conforme o estatuto da ABCLIMA, mui respeitosamente, vimos por meio
dessa apresentarchapa para concorrer a Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal

referente a Gestdo 2014-2016 e o plano de trabalho para o periodo como segue:

o COMPOSICAO DA CHAPA:

Diretoria Executiva

DIRETOR-PRESIDENTE: EDSON SOARES FIALHO (UFV)
VICE-DIRETOR-PRESIDENTE: CASSIA DE CASTRO M. FERREIRA (UFJF)
DIRETOR-SECRETARIO: FABIODE OLIVEIRA SANCHES (UFFS)
DIRETOR-TESOUREIRO: DEISE FABIANA ELY (UEL)
DIRETOR-CIENTIFICO: FRANCISCO MENDONGCA (UFPR)

Conselho Deliberativo

VALDIR ADILSON STEINKE (UNB)
CHARLEI APARECIDO DA SILVA (UFGD) SRRAIECLIBOCRON (UFPEL)

MARGARETE C. E DE C. T. AMORIM (UNESP/PP)

ANDRE GERALDO BEREZUK (UFGD)

CLEUZA A.G. P. ZAMPARONI (UFMT)
NATACHA C.R. ALEIXO (UEA)

GUSTAVO ZEN DE FIGUEIREDO NEVES (UEG)

CONSELHO FISCAL
TITULARES SUPLENTES
EMERSON GALVANI (USP) MARIA ELISA ZANELLA (UFC)
WILSON FLAVIO ROSEGHINI (UFPR) JOSEFA ELIANE S. DE SIQUEIRA PINTO (UFS)

ZILDA DE FATIMA MARIANO (UFG/JATAI) MITCHEL DRUZ HIERA — JANDAIA DO SUL (PR)



* METAS DA DIRETORIA PARA O PERIODO DE 2014-2016

1) Institucionalizar a ABCLIMA: regulamentar a situagdo juridica nos moldes de
uma entidade sem fins lucrativos;

2)Atuar no processo de gestdo/organizagdo do XIISimpésio Brasileiro de
Climatologia Geografica;

3) Melhorar e ampliar o processo de filiagdo e pagamento das anuidades;

4) Revisar o estatuto e adequa-lo ao novo Cédigo Civil;

5)Manter a politica editorial;

6) Manter o processo de resgateda memoria da entidade;

7) Ampliar os canais de comunicagio e de visibilidade da entidade;

8) Estreitar as relagdes da ABCLIMA com as demais Associa¢des da Geografia e
areas correlatas;

9) Aprofundar a politica de internacionalizagio da ABCLIMA.

10) Incentivar e possibilitar o processo de formagéo continuada por meio do apoio
e da oferta de cursos e atividades correlatas;

11) Diagnosticar o perfil dos profissionais: levantamento dos grupos de pesquisa
e dreas/campos de atuagio;

12) Criar condig¢des para implementa¢io de Comissdes de Trabalho que venham
atuar em temas pertinente e relevantes na area de Climatologia Geogréfica;

13) Aprimorar processo de gerenciamento do sistema do simpésio.

14) Criagdo do logotipo para o evento, a fim de garantir a continuidade do ISSN

para qualificar o evento, frente aos 6rgios de fomento.

Curitiba, 16 de outubro de 2014,
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